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PRESENTACION

Desde su creacion en Chile en julio de 2019, la Fundacion Ciudadana por un Consumo
Responsable asumié como espacio natural de trabajo a América Latina y el Caribe, dado
gue dicha entidad surge para contribuir al fortalecimiento de un movimiento ciudadano de
consumidores, integrando a actores diversos cuya procedencia incluya el ambito social,
académico, gubernamental y corporativo.

Con esta perspectiva pretendemos apoyar las agendas ciudadanas y de incidencia
publica de las organizaciones de consumidores, alentar nuevas iniciativas y asociaciones
ciudadanas que generen redes y proyectos para una vida de consumo responsable y
sustentable, en el marco de sociedades democréticas.

Considerando el avance logrado a la fecha y para seguir trabajando en el cumplimiento de
nuestra Vision, Mision, Objetivos y lineas de accién, la FCCR ha establecido un primer
Reglamento Interno de Funcionamiento, que establece las siguientes normas internas,
dando asi cumplimiento a lo establecido en los Estatutos de la Fundacion.

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO

1°.- Para cumplir con los objetivos y fines establecidos en sus Estatutos, la FCCR
complementa el rol del Directorio con la puesta en funcionamiento de los siguientes
equipos: Grupo Coordinador, Equipo de Asesores y Equipo de Colaboradores.

2°.- En cumplimiento de los Estatutos, el Directorio asume la direccion de la FCCR y
podra autorizar al Presidente para que adopte las propuestas o acuerdos que sean
necesarios para contribuir al desarrollo de los fines y las actividades de la Fundacion.

El Directorio esta integrado por Juan Trimboli (Presidente), Jorge Osorio (Secretario) y
Ricardo Iturra (Tesorero), todos con residencia en Chile. Esta instancia tendra al menos
una reunién anual para tratar los temas relevantes de la FCCR.

3°.- Para lograr un adecuado despliegue ejecutivo, el Directorio delega en un Grupo
Coordinador la responsabilidad de conducir el desarrollo de las actividades definidas en
los planes de trabajo. Este equipo funcionara a partir de la convocatoria del Presidente
del Directorio y estara integrado por Juan Trimboli, Paco Sdnchez y Armando Flores. El
Grupo Coordinador celebrara reuniones trimestrales.

4°.- La Fundaciéon contara con un Equipo de Asesores, que apoyara la actividad de la
FCCR, y ofrecera su asesoramiento en las materias que se le requiera, a la vez que podra
presentar sugerencias y propuestas que consideren oportunas. El Equipo de Asesores
asistird a las reuniones anuales ordinarias que se convoquen por el Directorio, asi como
en todas aquellas actividades en las que su participacion sea relevante.

El Equipo de Asesores estara integrado por: Nery Suarez (Cuba), Bethy Cruzado
(Panama), José Luis Laquidara (Argentina), Marcos Diegues (Brasil), Paco Sanchez



(Espana), Armando Flores (El Salvador), Amilcar Duran (El Salvador), German Acevedo
(El Salvador), Fernando Barreiro (Uruguay), Freddy Rodriguez (Nicaragua) y Fredy
Sanhueza (Chile).

Los miembros del Directorio y del Equipo de Asesores se integraran en las distintas
unidades o areas de trabajo de la Fundacion, de acuerdo a su experiencia y competencias
y segun lo requiera la FCCR.

5°.- La Fundacion podra nombrar un Equipo de Colaboradores, integrado por distintas
personas que, en la medida de sus posibilidades, puedan aportar ideas y propuestas
desarrollo de las actividades y fines de la FCCR.

6°.- Para contribuir al funcionamiento institucional, se establece que a la reunion anual
del Directorio de la FCCR seran invitados con derecho a voz a los miembros de Grupo
Coordinador y el Equipo de Asesores. Dicha reunién se celebrard por via virtual, se
convocara con quince dias de antelacidon y se incluira en la convocatoria el orden del dia
y aquellos documentos que sean pertinentes.

En estas reuniones se aprobaréa el balance de actividades y de gastos e ingresos del
ejercicio anterior; se aprobara también el programa y el presupuesto del siguiente
ejercicio, asi como el resto de los temas que sean necesarios tratar. En cada reunién se
procedera a levantar actas de los acuerdos y temas tratados.

7°.- Para fortalecer la presencia regional de la Fundacién, que tiene su sede central en
Chile, se impulsara especialmente la presencia en Centro América, a través de la consti-
tucion de una Coordinacion Subregional, a través de la participacion de compafieras y
compafieros de El Salvador, Nicaragua y Panama.

Esta Coordinacién mantendra reuniones virtuales periédicas cada tres meses, con el fin
de coordinar las actividades en la subregion que aporten a las actividades de la FCCR.

La Fundacion, a través de los Equipos de Asesores y Colaboradores, podra crear otras
coordinaciones en otras zonas o paises de América Latina y el Caribe, si asi lo estima
necesario para el desempefio de sus fines y funciones.

8°.- La Fundacion contara con una estructura de areas de trabajo, que incluira a las si-
guientes:

- Area de Relaciones Publicas e Institucionales

- Area de Estudios

- Area de Administrativa y Contabilidad

- Area de Comunicacion y Redes Sociales

- Otras que sean necesarias crear para el mejor funcionamiento de la FCCR.

Cada una de estas Areas de trabajo tendrd una persona responsable, quien velara por la
buena marcha de las actividades que le correspondan. Cada Area de trabajo estara for-
mada por una o varias personas, segun el desarrollo que se vaya alcanzando.



9°.- En la parte institucional del sitio web de la Fundacion se agregara la cuenta de correo
electronico y también el listado de integrantes del Directorio, Grupo Coordinador, Equipo
de Asesores y Equipo de Colaboradores, acompafiado de un resumen biografico y foto-
grafias de cada integrante, para asi mostrar la presencia e implantacion latinoamericana
y caribefia de la Fundacion. Esta informacion se mantendra actualizada. De igual manera,
el sitio web mostrara la estructura de Areas de trabajo definida por la FCCR.

10°.- La Fundacion elaborara un programa o proyecto de trabajo anual, que sera
presentado a la Fundacion FACUA, entidad espafiola con la que se tiene firmado un
convenio de colaboracién y hermanamiento, para que sea financiado por ella; a la vez
gue podra elaborar proyectos para solicitar subvenciones ante los diversos organismos e
instituciones que puedan ayudar también a la financiacion de las actividades de la FCCR.

11°.- La FCCR, en funcién de sus necesidades y de sus niveles de desarrollo, actualizara
su Reglamento de Funcionamiento Interno y su Codigo Etico, que complementaran a los
Estatutos de la Fundacion.

El presente Reglamento Interno de Funcionamiento de la Fundacion Ciudadana por un
Consumo Responsable fue adoptado el 29 de septiembre de 2023.



